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INTERNE ZAKEN

SECRETARIAAT

1. Notulen en audioverslag van de vorige vergadering

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het 

bijzonder artikel 32, 74, 277 §1 en 278 §1

• Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 26 januari 2026 
betreffende het huishoudelijk reglement van de raad voor 
maatschappelijk welzijn

Feiten, context en argumentatie:
De notulen en het audioverslag van de vergadering van de raad voor 
maatschappelijk welzijn van 27 april 2026 werden acht dagen vóór de 
vergadering van de raad van maatschappelijk welzijn ter beschikking gesteld 
van de raadsleden.

Elk lid van de raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de 
vergadering opmerkingen te maken over de redactie van de notulen van de 
vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk 
welzijn worden aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:
Enig artikel. De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen van 27 
april 2026 goed en neemt kennis van het audioverslag.



ALGEMEEN BELEID

INTERGEMEENTELIJKE EN ANDERE SAMENWERKINGSVERBANDEN

2. EthiasCo - Algemene vergadering van 11 juni 2026 - 
Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

• Besluit van de gemeenteraad van 27 januari 2025 houdende de 
aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen 
van EthiasCo.

Feiten, context en argumentatie:
Het OCMW maakt deel uit van EthiasCo.

Het OCMW Linter werd bij e-mail van 20 april 2026 uitgenodigd tot het 
bijwonen van de algemene vergadering van EthiasCo op 11 juni 2026, met 
volgende agenda:   

1. Verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025

2. Goedkeuring van de jaarrekeningen afgesloten op december 2025 en 
bestemming van het resultaat

3. Kwijting aan bestuurders

4. Kwijting aan commissaris

5. Statutaire benoemingen - Client Board

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in zitting van 27 01 2025 de heer 
Patrick Poffé aangeduid als vertegenwoordiger voor de algemene 
vergaderingen van EthiasCo.
Het mandaat van de vertegenwoordiger moet voor elke algemene vergadering 
door de raad voor maatschappelijk welzijn vastgesteld worden.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:
Artikel 1. De raad verleent goedkeuring aan alle punten op de agenda van de 
algemene vergadering van EthiasCo van 11 juni 2026.

Artikel 2. De vertegenwoordiger van het OCMW, de heer Patrick Poffé wordt 
opgedragen om op de digitale algemene vergadering van EthiasCo van 11 
juni 2026 zijn handelen en stemgedrag af te stemmen op de beslissing 
genomen in artikel 1.

Artikel 3. Afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de 
vertegenwoordiger en aan de opdrachthoudende vereniging EthiasCo.

3. Interleuven - Algemene vergadering van 17 juni 2026 - 
Vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

• Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 27 januari 2025 
houdende de aanduiding van een vertegenwoordiger en een 



plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen 
van de dienstverlenende vereniging Interleuven

Feiten, context en argumentatie:
Het openbaar centrum voor maatschappelijke welzijn Linter maakt deel uit van 
de dienstverlenende vereniging Interleuven.

Het openbaar centrum voor maatschappelijke welzijn werd bij schrijven van 17 
april 2026 uitgenodigd tot het bijwonen van de algemene vergadering van de 
dienstverlenende vereniging Interleuven op 17 juni 2026, met volgende 
agenda:    

1.     Samenstelling van het bureau

2.     Goedkeuring verslag algemene vergadering d.d. 17 december 2025

3.     Verslag over de activiteiten 2025

4.     Jaarrekening per 31-12-2025 en verslag van de commissaris-revisor

5.     Verwerking van de resultaten krachtens art. 44 van de statuten

6.     Kwijting te verlenen aan bestuurders en commissaris-revisor

7.     Benoeming/aanstelling commissaris-revisor

8.     Diversen

De statuten van de dienstverlenende vereniging Interleuven bepalen dat de 
algemene vergadering is samengesteld uit vertegenwoordigers van de 
deelnemers. Voor de gemeenten worden zij rechtstreeks aangewezen door de 
gemeenteraden uit hun leden, en voor de overige deelnemers door de 
organen die, krachtens de wettelijke, reglementaire of statutaire bepalingen, 
bevoegd zijn tot deelneming of toetreding te beslissen. Een deelnemer kan 
haar vertegenwoordiger voor de volledige legislatuur aanduiden. De 
vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger moet voor elke 
algemene vergadering door de bevoegde raad van de deelnemer gebeuren.

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in zitting van 27 januari 2025 
Jonas MICHIELS aangeduid als vertegenwoordiger voor de algemene 
vergaderingen van de dienstverlenende vereniging Interleuven. Linda 
VERDEYEN werd door de raad voor maatschappelijk welzijn aangeduid als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen van de 
dienstverlenende vereniging Interleuven.

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger moet voor elke 
algemene vergadering door de bevoegde raad van de deelnemer gebeuren.

Er zijn geen bezwaren voorhanden om goedkeuring van de voorgelegde 
agendapunten te weigeren.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:
Artikel 1. De raad verleent goedkeuring aan alle punten op de agenda van de 
algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging Interleuven van 17 
juni 2026.

Artikel 2. De vertegenwoordiger van het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn, Jonas MICHIELS (plaatsvervanger Linda 
VERDEYEN), wordt opgedragen om op de algemene vergadering van de 



dienstverlenende vereniging Interleuven van 17 juni 2026 zijn handelen en 
stemgedrag af te stemmen op de beslissingen genomen in artikel 1. 
Artikel 3. Afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de 
vertegenwoordiger en aan de dienstverlenende vereniging Interleuven.

4. IGO div - Algemene vergadering van 26 juni 2026 - Vaststelling 
van het mandaat van de vertegenwoordiger

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

• Besluit van de raad van maatschappelijk welzijn van 27 januari 2025 
houdende de aanduiding van een vertegenwoordiger en een 
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen 
van de dienstverlenende vereniging IGO div

Feiten, context en argumentatie:
Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Linter maakt deel uit 
van de dienstverlenende vereniging IGO div.

Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn werd bij mail van 12 mei 
2026 uitgenodigd tot het bijwonen van de algemene vergadering van de 
dienstverlenende vereniging IGO div op 26 juni 2026, met volgende agenda:

1. Goedkeuring verslag Algemene Vergadering van 19/12/2025

2. Goedkeuring jaarverslag, jaarrekening en activiteitenverslag IGO div 
2025, inclusief kwijting aan bestuurders en commissaris-revisor

3. Goedkeuring rapportage kostendelende vereniging IGO div jaar 2025

4. Varia

De statuten van de dienstverlenende vereniging IGO div bepalen dat de 
algemene vergadering is samengesteld uit vertegenwoordigers van de 
deelnemers. Voor de gemeenten worden zij rechtstreeks aangewezen door de 
gemeenteraden uit hun leden, en voor de overige deelnemers door de 
organen die, krachtens de wettelijke, reglementaire of statutaire bepalingen, 
bevoegd zijn tot deelneming of toetreding te beslissen.  Een deelnemer kan 
haar vertegenwoordiger voor de volledige legislatuur aanduiden.

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in zitting van 27 januari 2025 Linda 
VERDEYEN aangeduid als vertegenwoordiger voor de algemene 
vergaderingen van IGO div.  Erna ARRON werd door de raad voor 
maatschappelijk welzijn aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger in 
de algemene vergaderingen van IGO div. Het mandaat van de 
vertegenwoordiger moet voor elke algemene vergadering door de raad voor 
maatschappelijk welzijn vastgesteld worden.

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger moet voor elke 
algemene vergadering door de bevoegde raad van de deelnemer gebeuren.

Er zijn geen bezwaren voorhanden om goedkeuring van de voorgelegde 
agendapunten te weigeren.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:



Artikel 1. De raad verleent goedkeuring aan alle punten op de agenda van de 
algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging IGO div van 26 
juni 2026.

Artikel 2. De vertegenwoordiger van het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn, Linda VERDEYEN (plaatsvervanger Erna ARRON), 
wordt opgedragen om op de algemene vergadering van de dienstverlenende 
vereniging IGO div van 26 juni 2026 (of iedere andere datum waarop deze 
uitgesteld of verdaagd zou worden) haar handelen en stemgedrag af te 
stemmen op de beslissing genomen in artikel 1.

Artikel 3. Afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de 
vertegenwoordiger en aan de dienstverlenende vereniging IGO div.

5. Intergemeentelijke projectvereniging Beleefproject - Statuten en 
jeugdnota van IGS Beleefproject voor de beleidsperiode 2027-
2032

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het 

bijzonder artikelen 77, 78 en 401 tot en met 412

• Decreet van 23 november 2023 over het jeugd- en kinderrechtenbeleid 
en de ondersteuning van het jeugdwerk

• Besluit van de gemeenteraad van 26 mei 2026 inzake de 
intergemeentelijke projectvereniging Beleefproject - Statuten en 
jeugdnota van IGS Beleefproject voor de beleidsperiode 2027-2032

Feiten, context en argumentatie:
In het kader van de IGS Beleefproject werd op 15 mei 2020 de 
projectvereniging ‘Beleefproject’ opgericht. Overeenkomstig artikel 401 van 
het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur kan een 
projectvereniging opgericht voor een periode van ten hoogste 6 jaar.  De Raad 
van Bestuur van IGS Beleefproject is overtuigd van de meerwaarde van de 
IGS Beleefproject en stelt dan ook voor om deze te verlengen

Ook het OCMW van Linter participeert aan de IGS Beleefproject.

De gemeenteraad hechtte in zitting van 26 mei 2026 zijn goedkeuring aan de 
verlenging van de IGS Beleefproject, de jeugdnota van de IGS Beleefproject 
voor de beleidsperiode 2027-2032, de statuten van de projectvereniging, de 
aanwerving van een projectverantwoordelijke voor de IGS Beleefproject en de 
bijdrage van 0,50 euro per inwoner.

Het decreet van 23 november 2023 over het jeugd- en kinderrechtenbeleid en 
de ondersteuning van het jeugdwerk bepaalt de Vlaamse Regering om de zes 
jaar een werkingssubsidie kan toekennen aan intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden die tussen de lokale besturen samenwerking en 
netwerking stimuleren over het jeugdwerk en het jeugdbeleid binnen hun 
werkingsgebied. Hiervoor dient een beleidsplan ingediend te worden voor een 
periode van 6 jaar. Dit beleidsplan wordt uitgewerkt in de ‘Jeugdnota IGS 
Beleefproject’.

In de voorgestelde jeugdnota en de statuten van de IGS Beleefproject worden 
de volgende doelstellingen omschreven (niet-limitatief):

• Breed, toegankelijk en afgestemd vrijetijdsaanbod optimaliseren;



• Bovenlokale visie op en aanpak van kinderarmoede, mobiliteits- en 
voorzieningsarmoede uitwerken;

• Inspraak, participatie en eigenaarschap van kinderen en jongeren 
centraal stellen binnen het bovenlokaal jeugdbeleid;

• Delen van kennis en expertise en initiëren van gezamenlijke 
methodieken en tools;

• Creëren van ruimte om jong te zijn  – letterlijk en figuurlijk (publiek en 
beleidsmatig);

• Kindvriendelijk en transversaal jeugdbeleid stimuleren en bevorderen.

In functie van de verdere deelname van het OCMW Linter aan de IGS 
Beleefproject en van de bijgestuurde doelstellingen worden aangepaste 
statuten ter goedkeuring voorgelegd aan de raad van maatschappelijk welzijn.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:
Artikel 1. De raad hecht zijn goedkeuring aan de deelname aan de 
projectvereniging 'IGS Beleefproject' en keurt de jeugdnota van de IGS 
Beleefproject voor de beleidsperiode 2027-2032 goed.

Artikel 2. De statuten van de projectvereniging 'IGS Beleefproject' worden als 
volgt goedgekeurd:

STATUTEN VAN DE PROJECTVERENIGING IGS BELEEFPROJECT

TITEL I – NAAM – ZETEL – DOEL – DUUR 

Artikel 1. Naam en rechtsvorm

§1. De projectvereniging draagt de naam ‘Beleefproject’.  

§2. De projectvereniging wordt beheerst door de bepalingen van Deel 3, Titel 
3 van het Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur (DLB) en 
door deze statuten.

Artikel 2 Zetel

§1. De maatschappelijke zetel van de projectvereniging is gevestigd te 
Dorpsstraat 7 in 3450 Geetbets.

Artikel 3 Doel

§1. De projectvereniging heeft tot doel de intergemeentelijke samenwerking 
rond jeugd en jeugdbeleid te versterken. Tot de doelstellingen behoren onder 
andere (niet-limitatief):

• Breed, toegankelijk en afgestemd vrijetijdsaanbod optimaliseren

• Bovenlokale visie op en aanpak van kinderarmoede, mobiliteits- en 
voorzieningsarmoede uitwerken

• Inspraak, participatie en eigenaarschap van kinderen en jongeren 
centraal stellen binnen het bovenlokaal jeugdbeleid

• Delen van kennis en expertise en initiëren van gezamenlijke 
methodieken en tools



• Creëren van ruimte om jong te zijn  – letterlijk en figuurlijk (publiek en 
beleidsmatig)

• Kindvriendelijk en transversaal jeugdbeleid stimuleren en bevorderen

§2. Geen enkele verbintenis van de projectvereniging heeft een 
handelskarakter.

§3. De projectvereniging kan door de gemeenteraden van de deelnemende 
gemeenten gemachtigd worden om in eigen naam en voor eigen rekening tot 
onteigening over te gaan.

Artikel 4 Duur

§1. De projectvereniging is opgericht voor een periode van 6 jaar, vanaf de 
datum van het verlijden van de akte.

§2. De projectvereniging kan opeenvolgende keren verlengd worden voor een 
termijn die telkens niet langer mag zijn dan zes jaar, overeenkomstig de 
beslissingen die de deelnemende gemeenten ten gunste van de verlenging 
hebben genomen voor het verstrijken van de termijn. Bij gebrek aan 
instemming van alle betrokken gemeenten of bij het uitblijven van een of meer 
beslissingen wordt de projectvereniging ontbonden.

TITEL II – DEELNEMERS

Artikel 5 Deelnemers

§1. De projectvereniging bestaat uit de volgende deelnemers:

• De gemeente Bekkevoort;

• De gemeente Geetbets;

• De gemeente Glabbeek;

• De gemeente Kortenaken;

• De gemeente Linter;

• De gemeente Zoutleeuw;

• Het OCMW Bekkevoort;

• Het OCMW Geetbets;

• Het OCMW Glabbeek;

• Het OCMW Kortenaken;

• Het OCMW Linter;

• Het OCMW Zoutleeuw.

Tijdens de duur die is vastgesteld bij de oprichting van een projectvereniging, 
is geen uittreding mogelijk.

Artikel 6 Toetreding

§1. Nieuwe deelnemers kunnen toetreden tot de projectvereniging door een 
aanvraag te doen gericht aan de raad van bestuur van de projectvereniging.

§2. De raad van bestuur onderzoekt de aanvraag op haar eerstvolgende 
vergadering en brengt een advies uit voor de gemeenteraden van de 



deelnemende gemeenten. De toetreding van een nieuwe deelnemer wordt 
aanvaard als de gemeenteraden van alle deelnemende gemeenten met de 
toetreding instemmen. Na de aanvaarding door de gemeenteraden van alle 
deelnemende gemeenten, wordt de toetreding definitief bevestigd op de 
eerstvolgende raad van bestuur.

TITEL III – Raad van bestuur

Artikel 7 Raad van bestuur

§1. De projectvereniging beschikt uitsluitend over een raad van bestuur, 
waarvan de leden worden benoemd door de deelnemers.

§2. De deelnemers benoemen de leden van de raad van bestuur rechtstreeks. 
Voor de gemeenten kunnen uitsluitend gemeenteraadsleden, burgemeesters 
of schepenen het mandaat als lid van de raad van bestuur vervullen.

§3. Het voorzitterschap van de raad van bestuur wordt altijd toevertrouwd aan 
een bestuurder die een gemeente aangewezen heeft.

Artikel 8 Samenstelling

§1. De raad van bestuur van de projectvereniging bestaat uit stemgerechtigde 
leden en raadgevende leden zonder stemrecht.

§2. Elke deelnemer heeft slechts één afgevaardigde in de raad van bestuur. 
Voor de gemeenten kunnen uitsluitend gemeenteraadsleden, burgemeesters 
of schepenen het mandaat als lid van de raad van bestuur vervullen.

Elke deelnemer duidt een plaatsvervanger aan, die bij afwezigheid de 
afgevaardigde vervangt in de raad van bestuur. Voor de gemeenten kunnen 
uitsluitend gemeenteraadsleden, burgemeesters of schepenen het mandaat 
als plaatsvervangend lid van de raad van bestuur vervullen.

§3. Iedere gemeente wijst een afgevaardigde aan die deelneemt aan de 
vergaderingen van de raad van bestuur als lid met raadgevende stem. Die 
afgevaardigden zijn altijd raadsleden in de betrokken gemeenten, verkozen op 
een lijst waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van 
burgemeester en schepenen.

Iedere gemeente wijst een plaatsvervanger aan, die bij afwezigheid de 
afgevaardigde vervangt die deelneemt aan de vergaderingen van de raad van 
bestuur als lid met raadgevende stem. Die vervangende afgevaardigden zijn 
altijd raadsleden in de betrokken gemeenten, verkozen op een lijst waarvan 
geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en 
schepenen.

§4. De raad van bestuur kan zich laten bijstaan door personeelsleden en 
externe deskundigen, die niet beschikken over een stemrecht. De wijze van 
aanstelling van deze personen wordt geregeld via het huishoudelijk reglement.

§5. De bestuurders worden benoemd voor de duur van de projectvereniging.

Alle bestuurders zijn van rechtswege ontslagnemend bij verlies van hun 
openbaar mandaat, uitgezonderd in geval van de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraden. In dat geval wijzen de deelnemende gemeenten in de loop 
van de maand januari die volgt op het jaar van de verkiezingen tot algehele 
vernieuwing van de gemeenteraden, de nieuwe bestuurders aan. Zij treden 
aan op 1 februari daaropvolgend. Eventueel worden nog bestuurders door de 



andere deelnemers aangewezen in de loop van de maand die volgt op de 
installatie van hun eigen raden.

De gemeenteraad van elk deelnemend lid kan evenwel steeds overgaan tot 
een gemotiveerde vervanging van een bestuurslid.

Artikel 9 Onverenigbaarheden en belangenconflictregeling

§1. Er bestaat een onverenigbaarheid tussen het mandaat van bestuurder en 
de volgende ambten, functies of mandaten:

1° lid van een regering, zowel op federaal niveau als op niveau van de 
gewesten en gemeenschappen;

2° lid van een wetgevende vergadering, zowel op federaal niveau als op 
niveau van de gewesten en gemeenschappen;

3° lid van het Europees Parlement en van de Europese Commissie;

4° provinciegouverneur of adjunct van de gouverneur van Vlaams-Brabant;

5° arrondissementscommissaris of adjunct-arrondissementscommissaris;

6° provinciegriffier;

7° lid van een bestuurs- of controleorgaan in of werknemer van een 
privaatrechtelijke rechtspersoon die activiteiten uitoefent in dezelfde 
beleidsdomeinen als de dienstverlenende of opdrachthoudende vereniging;

8° werknemer van een deelnemend openbaar bestuur, of van een 
administratie die is belast met hetzij de uitoefening van het gewoon toezicht 
op de lokale besturen, hetzij de uitoefening van een specifiek toezicht op 
grond van de doelstellingen van de dienstverlenende of opdrachthoudende 
vereniging.

§2. Een bestuurder mag niet:

1° aanwezig zijn bij een beraadslaging of besluit over zaken waarbij hij een 
rechtstreeks belang heeft, of waarbij zijn bloed- of aanverwanten tot en met de 
vierde graad een persoonlijk en rechtstreeks belang hebben. Dit verbod strekt 
niet verder dan de bloed- en aanverwanten tot de tweede graad als het gaat 
om de voordracht van kandidaten, benoemingen, afzettingen en schorsingen;

2° rechtstreeks of onrechtstreeks deelnemen aan overeenkomsten die met de 
projectverenigingen zijn gesloten;

3° als advocaat, notaris of zaakwaarnemer optreden in rechtsgedingen tegen 
de projectvereniging. Het is hem verboden, in dezelfde hoedanigheid ten 
behoeve van de projectvereniging te pleiten, raad te geven of op te treden in 
enige betwisting, tenzij dat kosteloos gebeurt;

4° optreden als raadsman van een personeelslid in tuchtzaken.

§3. De bestuurders zijn niet persoonlijk gebonden door de verbintenissen van 
de projectvereniging. Ze zijn overeenkomstig het gemeen recht 
verantwoordelijk voor de vervulling van de taak die aan hen opgedragen is en 
ze zijn aansprakelijk zonder hoofdelijkheid voor de tekortkomingen bij de 
normale uitoefening van hun bestuur.

Artikel 10 Vergadering



§1. De raad van bestuur vergadert minstens 1 keer per jaar, of zo vaak als het 
belang van de vereniging vereist en dit na oproeping door de voorzitter of op 
verzoek van minstens twee leden. De voorzitter van de raad van bestuur 
verstuurt de uitnodigingen minstens 10 dagen vooraf, vergezeld van de 
agenda.

§2. De vergaderingen van de raad van bestuur zijn niet openbaar.

§3. De gedetailleerde en door de voorzitter ondertekende notulen, waarbij het 
stemgedrag van de individuele leden en alle documenten waar in de notulen 
naar verwezen wordt, gevoegd zijn, liggen ter inzage van de 
gemeenteraadsleden op het secretariaat van de deelnemende gemeenten, 
met behoud van de decretale bepalingen over de openbaarheid van bestuur.

§4. Op verzoek van een raadslid vraagt het deelnemende bestuur aan de 
vereniging om de notulen en alle stukken waarnaar in de notulen wordt 
verwezen, elektronisch ter beschikking te stellen. De vereniging stelt de 
gevraagde stukken elektronisch ter beschikking aan het deelnemende bestuur 
en het deelnemende bestuur bezorgt ze aan het raadslid.

Artikel 11 Beraadslaging en stemming

§1. Om geldig te beraadslagen en te beslissen is een aanwezigheidsquorum 
vastgesteld op de gewone meerderheid van het aantal bestuurders, zowel in 
het geheel als in de groep van de bestuurders die de gemeenten hebben 
aangewezen. Van dat aanwezigheidsquorum kan statutair worden afgeweken 
voor een tweede vergadering die volgt op een onvoldoende samengestelde 
eerdere vergadering, en op voorwaarde dat het gaat om punten die voor de 
tweede keer op de agenda voorkomen.

§2. De meerderheid die vereist is voor de beslissingen is altijd de gewone 
meerderheid die bereikt moet worden, zowel in het geheel als in de groep van 
de bestuurders die de gemeenten benoemd hebben.

§3. Statutenwijzigingen, toetredingen van nieuwe leden, alsook wijzigingen in 
de bijdrages conform artikel 14, behoeven het akkoord van alle deelnemende 
gemeenten op basis van een gemeenteraadsbeslissing.

Artikel 12 Bevoegdheden

§1. De raad van bestuur is uitsluitend bevoegd om beslissingen te nemen die 
hem expliciet door de deelnemende gemeenten zijn opgedragen: 

§2. De raad van bestuur heeft in het bijzonder de volgende opdracht:

• De benoeming van de accountant conform artikel 404 DLB;

• De formele vaststelling van het personeelskader van de 
projectvereniging, na goedkeuring van dit personeelskader door de 
gemeenteraden van de deelnemende gemeenten;

• Het dagelijkse personeelsbeheer, het ontslaan en aanwerven van 
personeel;

• De sanctie- en tuchtbevoegdheid ten aanzien van het personeel;

• De voorlopige vaststelling van de budgetten en de budgetwijzigingen, 
die onderworpen worden aan de goedkeuring door de gemeenteraden 
van de deelnemende gemeenten;



• De voorlopige vaststelling van de jaarrekeningen, die samen met het 
activiteitenverslag en het verslag van de accountant, aan de 
gemeenteraden van de deelnemende gemeenten ter goedkeuring 
worden voorgelegd.

Artikel 13 Presentiegeld

De leden van de raad van bestuur zullen geen presentiegeld ontvangen.

TITEL IV – Financiën

Artikel 14 Bijdrage van de deelnemers

§1. De deelnemende gemeenten betalen als bijdrage een vastgesteld bedrag 
per inwoner, met name 0,50 euro. 

§2. Het bevolkingscijfer wordt vastgesteld aan de hand van de jongste 
gepubliceerde cijfers van het NIS.

§3. Iedere deelnemer kan autonoom beslissen een vrijwillige bijdrage te 
leveren.

§4. De projectvereniging gaat niet over tot de vorming van een 
maatschappelijk kapitaal. Winst is niet uitkeerbaar.

Artikel 15 Boekhouding

§1. De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de wetgeving op de 
boekhouding van de ondernemingen en met naleving van de richtlijnen die de 
overheid uitvaardigt voor de boekhoudkundige verrichtingen.

§2. De jaarrekeningen worden, nadat ze goedgekeurd zijn door de 
gemeenteraden van de deelnemende gemeenten, door de raad van bestuur 
neergelegd bij de Nationale Bank van België.

TITEL VI: Ontbinding en vereffening

Artikel 16 Ontbinding

§1. De projectvereniging wordt ontbonden bij niet-verlenging van de 
samenwerking conform artikel 4 van de statuten.

§2. De raad van bestuur benoemt één of meer vereffenaars en bepaalt hun 
bevoegdheid.

§3. De activa worden, na aanzuivering van eventuele passiva, overgedragen 
aan de deelnemende gemeenten in verhouding tot hun betaalde financiële 
bijdragen conform artikel 14 van de statuten.

TITEL VII: Slotbepaling

Artikel 17 Slotbepaling

Voor alles wat niet door deze Statuten geregeld wordt, zal het Decreet van 22 
december 2017 over het lokaal bestuur van toepassing zijn.

-----------------------------------------

6. Overeenkomst dienstverlening Mobitwin met Mpact vzw

Juridische overwegingen:



• Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 
56 §3 betreffende de bevoegdheden van het College van 
Burgemeester en Schepenen, en latere wijzigingen en 
uitvoeringsbesluiten

• Verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad 
van 27 april 2016 (Algemene Verordening Gegevensbescherming – 
AVG/GDPR)

Feiten, context en argumentatie:
Gelet op de opdracht van het OCMW inzake maatschappelijke dienstverlening 
en het bevorderen van mobiliteit voor kwetsbare doelgroepen;
Gelet op de voorgelegde overeenkomst dienstverlening Mobitwin tussen 
Mpact vzw en de lokale Mobitwin Centrale Linter;
Overwegende dat Mobitwin een dienst voor sociaal vervoer door vrijwilligers 
organiseert voor personen met een beperkte mobiliteit of beperkte toegang tot 
eigen vervoer;
Overwegende dat Mpact vzw ondersteuning biedt aan de lokale Mobitwin 
Centrale via administratieve ondersteuning, verzekeringen, registratie en 
werkingsmateriaal;
Overwegende dat de samenwerking bijdraagt aan de toegankelijkheid van 
dienstverlening en sociale inclusie binnen de gemeente Linter;
Overwegende dat de overeenkomst jaarlijks stilzwijgend wordt verlengd 
behoudens opzeg overeenkomstig de contractuele bepalingen;

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:
Artikel 1. De OCMW-raad keurt de overeenkomst dienstverlening Mobitwin 
tussen Mpact vzw en de lokale Mobitwin Centrale Linter goed.
Artikel 2. De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en de 
algemeen directeur worden gemachtigd om de overeenkomst namens het 
OCMW te ondertekenen.
Artikel 3. De dienstverlening wordt georganiseerd overeenkomstig de 
voorwaarden opgenomen in de overeenkomst dienstverlening Mobitwin.
Artikel 4. Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan Mpact 
vzw en aan de bevoegde OCMW-diensten voor verdere uitvoering.

VARIA

VARIA

7. Mondelinge vragen raadsleden

Juridische overwegingen:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het 

bijzonder artikel 31 en 74

• Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 28 januari 2019 
houdende goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van Linter, in het bijzonder artikel 11

Feiten, context en argumentatie:
Na afhandeling van de agenda van de openbare vergadering van de raad voor 
maatschappelijk welzijn kunnen de raadsleden mondelinge vragen stellen 
over aangelegenheden van het OCMW, die niet op de agenda van de raad 



voor maatschappelijk welzijn staan. Op deze mondelinge vragen wordt ten 
laatste tijdens de volgende zitting geantwoord.

Mondelinge vragen zijn vragen om uitleg of verduidelijking van 
aangelegenheden van het OCMW, het bestuur van het OCMW, of zaken die 
betrekking hebben op de taken uitgeoefend door vast bureau of de voorzitter 
van het vast bureau. Ze mogen geen betrekking hebben op particuliere 
aangelegenheden of persoonlijke gevallen. Ze mogen niet bedoeld zijn om de 
persoonlijke intenties van de leden van het vast bureau te kennen, om een 
debat uit te lokken, of aanleiding te geven tot enig besluit. In geen geval wordt 
een uitvoerig debat over de gestelde mondelinge vraag gevoerd in de raad. 
Hiertoe is vereist dat het onderwerp als agendapunt is vermeld. De vragen 
beperken zich tot het inwinnen van informatie.

Besluit:
Enig artikel. De raad neemt kennis van de mondelinge vragen van de 
raadsleden.

 

De eerstvolgende raad voor maatschappelijk welzijn zal plaatsvinden op 
dinsdag 30 juni 2026 in de raadzaal van het gemeentehuis.

Namens de Raad,

De Algemeen 
Directeur,

De Voorzitter,

Rina Janssens Jonas Michiels


